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Dans ["optique de I’amélioration d’un accés équitable 4 un enseignement secondaire de qualité et &
une formation technique et professionnelle adaptée au marché, avec un accent sur les filles, le
Gouvernement de la République du Cameroun a congu un Projet d’Appui au Développement de
I’Enseignement Secondaire et des Compétences pour la Croissance et ’Emploi au Cameroun
(PADESCE), dont la mise en ceuvre est financée par 1’« International Développent Association »
(IDA)/Banque Mondiale. Ledit projet a été subdivisé en quatre sous-composantes et leurs mises en
ceuvre s’effectuent selon I’approche DLI. Ces Termes de Références s’appuient sur les DLI 3 et DL
2 (Programme d’imprégnation et de renforcement des capacités de tous les enseignants
nouvellement recruté et formation et accréditation des chefs d’établissement d’enseignement
secondaire général). L’activilé d’ancrage de ce DLI qui consistait 4 I’élaboration et la validation du
programme de prise en main des enseignants débutants a déja été réalisée.

Dans le cadre de I*optimisation de la mise en ceuvre de ce programme, la nécessité de se doter d*un
outil informatique destinée a la formation cn ligne a été relevée. 1l reste entendu que le Programme
d’imprégnation et de renforcement des capacités des enseignants débutants élaboré, sert de base
pour le développement d’une plaleforme de (ormalion, yui pourra élre ulilisée par les autres DLI et
les projets de formations du MINESEC. Cette plateforme s’inscrit de ce fait, dans la pérennisation
du projet. En termes de spécificités exigées, cette plateforme devra intégrer la formation en
visioconférence, le suivi et 1’évaluation des apprenants, la gestion des médias, la gestion des
effectifs, la gestion du planning de formation, [’édition des attestations de formation, la gestion des
classes virtuelle, la gestion des inscriptions pour la formation, gestion de la communication.

En outre, I’application permettra de rendre plus efficace la formation car les délais de formation en
présentielle sont réduits du fait de la situation administrative des apprenants qui doivent remplir
leurs obligations professionnelles aupres de leurs structures d’attache. A cet égard, les difficultés
d’acces a Internet doivent étre prises en compte par 1’adoption de solutions techniques adaptées au
contexte du pays. Dans le but d’atteindre les objectifs mentionnés ci-dessus, le Projet PADESCE se
propose de recruter une firme chargée de la conception et de la réalisation de ladite plateforme.
Ledit cabinct devra travailler en collaboration avee les équipes ministérielles et les experts sur le
plan technique et I’équipe du projet pour les aspects fidumaires ceci sous [autorité du
Coordonnateur Général du Projet.

Le présent Appel 4 candidature est relatif au recrutement d’une firme ¢n vue de la mise en place
d’une plateforme de formation en ligne.

1. Le Coordonnateur Général du PADESCE, invile les cabinels admissibles & manifester leur
intérét pour ladite prestation.



2. Les cabinets intéressés doivent fournir les informations démontrant qu’ils possédent les
qualifications requises, références dans le domaine et une expérience pertinente pour
I"exécution des Services (premiére et derniére page des contrats, attestation de service faits,
proces-verbal de réception ou tout autre document pertinent justifiant son expérience. En
outre, ils doivent présenter les informations administratives justifiant leur existence légale
datant moins de trois (03) mois ;

3. Le cabinet de consultants qui opére dans le domaine de déploiement et implémentation des
Systéme d’informations doit avoir de Pexpérience et des références en conception,
déploiement et intégration d’applications web et mobile sur des projets de grandes
envergures.

4. Lamission se déroulera selon I’échantillon retenu qui, pourra concerner le territoire national
mais plus particuliérement en tenant compte des zones agro écologiques du Cameroun.

5. Les Consultants (firmes) intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires &
1’adresse ci-dessous, de 09h 00 & 15h 00, heures du Cameroun a I’'UCP PADESCE.

6. Les firmes seront sélectionnées selon les procédures Nationales en application des
dispositions du Code des Marchés publiques en vigueur au Cameroun.

7. Les dossiers de candidature doivent étre déposés en versions physique (en 06 exemplaires

dont 1 original et des copies).
8. Les expressions d'intérét doivent Etre déposées au plus tard le ‘E 1 AVR 2023 a 12H00,
heure locale a I'adresse ci-dessous et porter expressément la mention suivante :
« SOLLICITATION DE MANIFESTATION D’INTERET POUR LE RECRUTEMENT

D’UNE FIRME EN VUE DE LA MISE EN PLACE D’UNE PLATEFORME DE
FORMATION EN LIGNE ».

A Dattention de Madame le Coordonnateur Général du PADESCE, sis a NKOL-ETON
derriére Lycée Techniqgue CHARLES ATANGANA, Rue face entrée principale de I’Ecole
Catholique Saint Vincent Palotti de Nlongkak
Téléphone : (237) 670 170 478 /672 200 652
E-mail : clarisse.mben{@padesce.cm .




